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Nationaal fonds beroepsziekten 30 mei 2016

Geachte heer Plasterk,

Recentelijk is er via de media - 0.a. de Telegraaf - een oproep azn de politiek gedaan om een
Nationaal fonds beroepsziekten voor gelniformeerden op te richten. Vanuit dit fonds zouden de
(oplopende) kosten voor behandeling van beroepsziekten zoals PTSS (posttraumatische
stressstoornis) kunnen worden betaald. Bij dezen vragen wij hiervoor als codrdinerend
bewindsman uw aandacht.

De reden voor de oproep ligt in het feit dat bijvoorbeeld PTSS niet alleen wordt geconstateerd
bij veteranen. Ook bij andere geiiniformeerden zoals de politie, brandweer en
ambulancepersoneel wordt geregeld PTSS geconstateerd. Voor al deze mensen geldt dat zij, ‘in
the line of duty’ ten behoeve van onze samenleving, zijn beschadigd omdat zij vanuit hun
functie moeten doorgaan waar anderen noodgedwongen kunnen en mogen stoppen.

Het bevreemdt de vakcentrales van overheidspersoneel dat de kosten van beroepsziekten op de
budgetten van de ministeries/gemeenten die deze geiiniformeerden in dienst hebben drukken.
Dit omdat deze kosten het gevolg zijn van een frontlinie hulpverlening dan wel militaire/palitie
operaties ten behoeven van ons Koninkrijk. De desbetreffende instanties worden op deze wijze
dubbel gestraft: ze draaien op voor de behandelingskosten en zijn vanuit het cogpunt van goed
werkgeverschap blijvend verantwoordelijk voor het eventueel beschadigde personeel, Het
gevolg hiervan is dat men minder budget overhoudt voor onze frontlinie hulpverleners/militalren
om hen te scholen dan wel van de beste middelen te voorzien om zodoende hun werk goed te
kunnen doen.
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In het kader van ‘risk and burdensharing’ zou het eerlijker zijn als deze kosten door de
samenleving worden gedragen. Het is namelijk een ereschuld van onze samenleving aan onze
eerstelijns hulpverleners en veteranen. Uiteraard is het Fonds geen vervanging van welke vorm
van verantwoordelijkheid van de werkgever dan ook.

Naast het oprichten van het fonds zijn wij van mening dat de kennis tussen de verschillende
beroepsgroepen, dan wel de ‘lessons learned’, moeten worden gedeeld. In het verlengde van
het fonds zou naar onze mening moeten worden bezien of er een landelijk zorgsysteem,
conform het LZV, zoals dat bij defensie is ingericht, voor deze doelgroep kan worden opgezet.
Door het delen van kennis kunnen behandelingen worden verbeterd en uiteindelijk kosten wordt
bespaard.

Ik verzoek u, mede namens de andere centrales van overheidspersoneel, om een overleg over
deze aangelegenheid te agenderen zodat we nader kunnen onderzoeken of er een Nationaal
fonds beroepsziekten kan worden opgericht.

Hoogachtend,
namens de Centrales van Qverheidspersoneel
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